
Guide rapide sur 
l'égalité des sexes dans 
les situations d'urgence 



Pourquoi l'égalité des sexes 
est-elle importante pour les 
humanitaires ? 

Sans elle, pas de programmation 
adéquate et efficace ! 

Elle est importante à tous les stades 
du cycle de programmation ! 



C'est une exigence légale et 
qualitative 

Résolutions du 
Conseil de 
sécurité des 
Nations Unies

Normes et 
lignes 
directrices en 
matière d'aide 
humanitaire et 
d'égalité des 
sexes

Droit national et 
international



Le genre décrit les rôles, les 
comportements et les attributs 
socialement construits qu'une 
société donnée considère comme 
appropriés pour les filles, les 
garçons, les femmes, les hommes, 
les personnes non binaires et celles 
qui ne se conforment pas au genre. 



L'égalité des sexes désigne 
l'absence de discrimination et la 
jouissance égale des droits, des 
opportunités, des ressources et des 
récompenses, quel que soit le sexe. 



Les normes de genre 
peuvent contraindre les gens 
à se sentir enfermés dans un 
rôle. Les femmes et les filles 
peuvent être chargées d'une 
part disproportionnée des 
tâches domestiques et des 
soins, ce qui affecte leur 
capacité à participer à 
d'autres activités. 



Les hommes peuvent se sentir 
désarmés lorsqu'ils ne sont pas en 
mesure de générer des revenus 
pour leur famille, et les garçons 
sont souvent censés abandonner 
l'école pour commencer à gagner 
de l'argent. 



La violence sexiste est un terme 
générique désignant tout acte 
préjudiciable perpétré contre la 
volonté d'une personne et fondé 
sur les différences socialement 
attribuées (c'est-à-dire le genre) 
entre les hommes et les femmes. 

Elle comprend les actes qui infligent 
des dommages ou des souffrances 
physiques, sexuelles ou mentales, 
les menaces de tels actes, la 
coercition et d'autres privations de 
liberté. 



Les cas de violences sexistes, en 
particulier à l'encontre de 
personnes dont l'identité est 
croisée (par exemple, les personnes 
handicapées, les adolescents/les 
personnes âgées, les filles/les 
femmes, etc) sont susceptibles 
d'augmenter dans les situations 
humanitaires, et nous devons 
prendre des mesures préventives.

La violence sexiste est enracinée 
dans les inégalités de genre 
existantes.  



Les inégalités existent avant une 
crise, il faut donc les comprendre. 



D'un point de vue pratique, voici 
quelques actions concrètes à 
entreprendre : 

Effectuer une analyse de l'égalité entre les 
femmes et les hommes
 
Former notre personnel
 
Mettre des ressources à disposition 

Prévenir et atténuer les cas de violences 
sexistes 

Répondre aux cas de violences sexistes
 
Distribuer des kits de dignité, créer des 
espaces réservés aux filles, etc.



Veiller à ce que l'ensemble de nos 
employés et des communautés 
soient informés de la politique de 
protection contre l'exploitation et 
les abus sexuels et de la 
procédure de signalement. 



Veiller à ce que les mécanismes 
de feedback et de plaintes soient 
accessibles aux femmes et aux 
filles en fonction de leurs 
préférences, avec des visites de 
porte à porte par nos employées 
pour parler avec les femmes et les 
filles qui sont confinées chez elles 
et/ou analphabètes. 



Pour plus de ressources 
d'apprentissage, visitez Kaya 

kayaconnect.org


