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Q1 : Quels sont les frais de scolarité ? 
A1 : Pour cette première cohorte, la formation
est gratuite. Il n'y a donc pas de frais de scolarité.
Seuls les frais de déplacement pour la simulation,
à savoir le billet d'avion ou autre selon votre
moyen de déplacement (partie obligatoire pour
valider la formation) seront à la charge du
candidat. Sur place, l'hébergement et les repas
seront pris en charge.
 
Q2 : La formation est-elle en ligne ou en
présentielle ?
A2 : La majorité de la formation se déroulera en
ligne via différentes plateformes numériques.
Seul un module de formation se fera en
présentiel, si les conditions le permettent, à
savoir une simulation d'environ 10 jours. La
simulation aura lieu dans un pays de la région
Afrique de l'Ouest et Centrale, où tous les
participants se retrouveront. 

Q3 : Combien de place par cohorte ? 
A3 : Il y a 35 places pour cette première cohorte. Une liste d'attente sera
également émise en cas de désistement. 
 
Q4 : Y-a-t-il un quota par pays ou par organisation ? 
A4 : Pas de quota défini néanmoins le but est qu'il y ait une
représentation équilibrée entre tous les pays et organisations. Lors de la
sélection la priorité sera donnée aux membres des organisations locales
et nationales ainsi qu'aux femmes. Ce qui n'empêche pas que des places
soient réservés aux membres des organisations internationales, aux
membres du gouvernement et aux hommes.
 
Q5 : Quels sont les critères d'éligibilité ? 
A5 : Être un professionnel travaillant dans le domaine de l'éducation ou
de l'éducation en situation d'urgence, être basé dans la région Afrique
de l'Ouest et Centrale, parler français et avoir au minimum un diplôme
niveau Licence/Bachelor
 
Q6 : Faut-il l'accord de son supérieur ? 
A6 : Oui ! La formation CAS-ESU représente environ 450 heures de
formation dont une majeure partie se déroulent en ligne, sur le temps
de travail. Il est donc primordial que votre supérieur vous accorde ce
temps pour pouvoir vous investir au mieux dans cette formation. 


